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PaccmoTpeHo - mpukazom Ne 35 o1 31.08.2011r.
Ha 3aCeaH1M MeJarOTHYeCcKOro copeTa Hupgxrop MBOY «YUuTHHCKast COl»
ITporokon Nel g X.3.CaitdpyTnunos
ot «17» aBrycra 2011 r. N
Iono:xenne
0 TeATEJHbHOCTH JETCKOI0 KOJUIeKTUBA
MBOY «Hurnnckas COI»

ITecTpeynnckoro MyHUIMNATLHOTO paiiona PT

Oo6unHe noJoKeHusl.
1.1.Hacrosmee ITomoxeHHe pEINaMEHTHPYeT OpraHM3ALEI0 M KOODIMHAMIO  NEsTENLHOCTH
ACTCKHX KOJUICKTHBOB- NETCKHX  T0OPOBOMBHEIX OOIIECTBEHHBIX OPTaHH3AIIMIT (manee —J100)
YUAIIUXCS IIKOJIBL.
1.2 Tarnoe Tlonoxenue pernamenTapyercs 3akonno PO u PT «06 oOpazoBaunny», Konsenmuei o
npasax peO&nka, Korcrturyuueit PO u PT, yeTaBoM MKOMEL

Henn, 32U U NPpeAMET JeATeIbHOCTH.

2.1, emn:
- CO3/IAHKE YCITOBHH JUI CAMOBOCIIHTAHHS, CAMOPEATH3AIMY THIHOCTH PeGEHKA Yepes aKTHBHYIO
TBOPYECKYIO JIEATENLHOCTS, PASBUTHE KOMMYHHKATHBHELX CLOCOGHOCTEH Kakaoro pebanKka, a Tax ke

PasBUTHC (IJI/ISHT-IeCKOFO, HHTEJUIEKTYAJIBHOT O, 06HICCTB€HHOFO H TYXOBHOTO ITOTEHIMANa JeTeH 1
IIOAPOCTKOB.

2.2. OCHOBHBIMH 32/1a9aMH  SIBJISIFOTCS:

2.2.1. AxTHBHOE BOBJEYEHME KaiKIOr0 LIKONHHUKA B Pa3sHOO0PasHy 0 HESTENLHOCTD, YTO SIBISIETCS
OCHOBHBIM MEXaHU3MOM (DOPMUPOBAHUS JIMYHOCTH.

2.22. Obydenne ITKOIBHUKOB SIEMEHTAM YIPABIEHTECKOl JEATCITHOCTH, YTO BOCIUTHIBAET
OTBETCTBEHHOCT U CAMOCTOATENBHOCTh YJAIIHXCS.

2.2.3. TIoBBIITEHNE HHTEIEKTYATBHOTO YPOBH: MIKOJIBHHUKOB.

2.2.4. BociuTanme B meTsx moGpa MHJIOCEPIHSL.

2.2.5. Pa3BUTHE TBOPYECKOH HHIMBH/IYATbHOCTH YHaIUXCsl M JIUAEPCKUX KaYecTB.

2.2.6. 3amuTa NIpaB M 3aKOHHBIX HHTEPECOB IOAPOCTKOB, YUCHUKOB IIKOJIEI.

2.2.7. OcylecTBIEHAE B3aHMOIEHCTRIIS C AIMUHHUCTpAlMEd IIKOIOH, IENarOTUYECKAM COBETOM B
BEIPAOOTKE PENIEHUH U HHTEPECAX WICHOB LETCKOTO KOJICKTHBA.

2.2.8. CTUMYIHPOBAHNE W TIOMIEPIKKA HHUIIHATHR YYEHHUKOB.

2.2.9. Tipupyeyenye BHAMAHMS YUCHHIECKOH OGIIECTBEHHOCTH K poliemMaM JeTeilf M OpOCTKOB,
K Pa3BUTHUIO IIKOJIbL.

2.3.JIeATeNLHOCTh JETCKOro KOJUIEKTHEA CTPOUTCSI HA CTENYIOMIAX OCHOBHBIX PHHIHIIAX.
- Mlo6poBoTsHOCTS, paBHOIIPaBHe, BEIGOPHOCT BCEX 4IICHOB IETCKOM OPraHu3aIUH, a TAKIKE
3aKOHHOCTE U TJIaCHOCTb.

- IlpropureT mrTEpECOB AETEH H MOAPOCTKOB, OBIIEYETOBEUECKHX LEHHOCTEH.

- YBaxeHHe HHTEPECOB, JOCTOMHCTBA M MHEHUS KAXIOTO WEHA IETCKOTO KOJITEKTHBA .

- Konneruansuocts npunsTrs permenui. .

- Bsaummas ¥ IM4HAs OTBETCTBEHHOCTH 34 BHITOIHEHHE TIPUHATHIX PENTeHMUIA.

- YBaxkeHHe MHEHHH MEHLINHHCTBA M GONBITHHCTBRA.





          3. Структура детского коллектива. 

          3.1. Основой детского объединения является разновозрастный коллектив, который включает в      

          себя учащихся 1 – 8 классов.
          3.2. Членом   детского    коллектива может  стать  любой детский коллектив,   действующий   в  

           школе и признающий  цели и задачи организации.    Они имеют равные права и обязанности.

         4.      Члены детского коллектива, их права и обязанности. 

         4.1. Приём в члены детского коллектива на добровольных началах.
        4.2. Член детского коллектива может выйти из его состава по собственному желанию .
        5. Члены детского коллектива имеют право:

       - на создание индивидуальных (отрядных) символов и атрибутов; 

       - на защиту со стороны детского коллектива; 

      - на выражение своего мнения; 

      - пользоваться всем, что имеет детский коллектив; 

      - на добровольный выход из состава ДОО. 
        6. Члены ДОО обязаны:

       - действовать в соответствии с Положением  ; 

       - заботиться о пополнении организации; 

       - следовать основным законам, поставленной цели, задачам и традициям; 

       - принимать активное участие в делах организации.

       7. Органы управления детского коллектива.
       7.1. Высшим органом является  Сбор, проводимый один раз в год (в мае месяце). 

       7.2. Сбор  вправе рассматривать любые вопросы деятельности объединения. Только Сбор  имеет    
       право принимать решения по вопросам:
      - принятие решений о создании, ликвидации и реорганизации и деятельности детского коллектива; 

      - определение основных направлений деятельности детского коллектива.
      7.3. Постоянно действующим руководящим органом детского коллектива является Совет, который     
      избирается на общем собрании. Совет детского коллектива собирается не реже 1 раз в месяц. В   
      состав Совета детского коллектива  входят:
      -председатель; 

      -заместитель председателя; 

     -1 – 2 представителя от классов. 

     7.4. Совет детского коллектива вправе принимать решения при наличии более половины своих  
      членов.
      7.5. Куратором детского коллектива является педагог-организатор.

     8. Направления деятельности детского объединения.

     8.1.  Детское объединение осуществляет свою деятельность по следующим направлениям:

     - экологическое, 

    - патриотическое, 

   - трудовое, 

   - художественно- эстетическое;

   - профилактическое и др. 
    9. Ликвидация и реорганизация

    Прекращение деятельности объединения осуществляется в соответствии с действующим      Положением  по решению собрания.
